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VISTO: El Informe N° 26-2013-GOB.REG.HVCA/ CEPAD-slpo con Proveido N°
612902-2013/GOB.REG.HVCA/GGR, Opini6n Legal N° 33-2012/ GOB.REG.HVCA/ORAJ-evs y demds
documentacién adjunta en treinta y nueve (39) folios utiles; y,

CONSIDERANDO:

Que, la presente investigacion tiene como precedente documentario el Oficio N° 195-
2012/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 06 de Marzo de 2012, mediante el cual el Gerente General Regional
del Gobierno Regional de Huancavelica, solicita al Presidente de la Comisién Especial de Procesos
Administrativos Disciplinarios, determine responsabilidad y acciones correctivas respecto a las observaciones
de fraccionamiento en la Actividad: “INidos con Vacuna Completa, Niio Protegida, de la Direccidn Regional de Salnd”,

& Que, mediante el Informe N° 006 -2012/ GOB.’REG-HVCA/ ORA-OE-tdt, de
fecha 07 de Febrero de 2012, el St. Tomas De La Cruz Taipe, encargado del Area de Control Previo, comunica
al Director Regional de Economia, que las Ordenes de Compra Nros: 5838 y 5730, girados a favor del
proveedor EDALMI E.LR.L, por el importe de S/. 4,760.00 y S/. 6,160.00 nuevos soles respectivamente, con
<\ cargo ala precitada Actividad. Refiere que ambas ordenes corresponde a la misma Actividad, al mismo fin, de
//‘5‘\\\ un solo paquete y en el POA estd considerado por el importe de S/. 64,967.00, por lo que amerita realizar
proceso de seleccién de acuerdo a las normas de contratacién estatal;

Que, mediante Informe N°094-2012/GOB.REG-HVCA/GGR-ORA-OE, de fecha
09 de Febrero de 2012, el Director de la Oficina de Economia, solicita al Director de la Oficina Regional de
O\ Asesora Juridica, la emisién de opinién legal respecto a la emisién de las Ordenes de Servicios que se
“lencuentran con observacién de fraccionamiento;

Que, mediante Opinién Legal N° 33-2012/GOB.REG-HVCA/ORAJ-evs, de fecha
7 22 de Febrero de 2012, el abogado adscrito a la Oficina Regional de Asesoria Juridica, Opina continuar con el
trimite de los expedientes contenidos en las 6rdenes de compra referidos;

Que, como consecuencia de la evaluacién selectiva de los precedentes documentatios

y de la investigacién preliminar relacionada a la PRESUNTA NEGLIGENCIA EN CUMPLIMIENTO

DE LOGI STI’_,XQA DE LA SEDE CENTRAL, la Comisién de Procesos Administrativos Disciplinario tiene
la plena conviccién que existe evidencia de anomalias pasibles de sancién, por haber omitido funciones al no
cumplir con las normas de abastecimiento y hacer notar fraccionamiento en la ejecucién de gastos;

Que, cabe seflalar, que en el Ambito de las contrataciones del Estado, configura como
fraccionamiento indebido, la divisién artificial de una contratacién unitaria debidamente programada o
programable, con la finalidad de cambiar la modalidad o tipo del proceso de seleccién;

Que, siendo asi es de precisar que de acuerdo al Decreto Legislativo N° 1017 Ley de
%) Contrataciones del Estado en su Articulo 19° Prohibicién de Fraccionamiento menciona: “queda prohibido
] fraccionar la contratacién de bienes de servicios y la ejecucién de obras con el objeto de modificar el tipo de
proceso de seleccidn que corresponda segin la necesidad anual no se considera fraccionamiento a las
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contrataciones por etapas tramos, paquetes o lotes posibles en funcién a la naturaleza del objeto de
contratacién o#para propiciar la patticipacién de las pequefias y micro empresas en aquellos sectores
econémicos donde existe oferta competitiva...”;

Que, el Articulo 20° del Decreto Supremo N° 184-2008-EF, Reglamento de Ley de
Contrataciones del Estado refiere: “La probibicion de fraccionamiento a que se refiera el Articulo 19° de la Ley significa
que no debe dividirse una contratacion para dar lugar al cambio del tipo de proceso de seleccion. La contratacién de bienes y
Servicios permanente ciya provision se requiera de manera continua o periddica se realizard por periodos no menores a 01 ano. ..

Que, el sefior MELANIO MEZA GUERRA, Ex Director de Logistica del
Gobierno Regional de Huancavelica — Funcionario segin persuaden e inducen el anélisis de los documentos
adjuntos al presﬁékﬁte expediente por la Comisién de Especial de Procesos Disciplinarios, habria incurrido en
graves faltas disciplinarias por haber omitido funciones al no cumplir con las normas de contratacién estatal y
hacer notar fraccionamiento en la ejecucién de gastos. En tal sentido, el procesado habria transgredido lo
dispuesto en el Articulo 21° Literales ), d) y h) del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico que norma: a) Cumplir personal y diligentemente los
deberes que impone el servicio publico; d)Conocer exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un
mejor desempefio; h) “Las demis que le sefiale las leyes o el reglamento”, ello concordado con lo dispuesto en

conducta descrita se encantatfa tipificada en los supuesto de hecho que constituye faltas de caricter
disciplinario establecido en el Articulo28° literal d) y m) del DL. N° 276, que norma, d) “La negligencia en el
desempefio de las funciones” y m) “Las demés que sefiala la Ley”;

Que, efectuado el anilisis de los hechos irregulares antes descritos y merituado los
|oldocumentos de sustento la Comisién Especial de Procesos Administrativos del Gobierno Regional de
uancavelica, con sustento material, mantiene plena conviccién que existe indicios razonables PARA QUE
SE INSTAURE PROCESO DISCIPLINARIO POR NO CUMPLIR CON LAS NORMAS DE
CONTRATACION ESTATALY HACER NOTAR FRACCIONAMIENTO EN LA EJECUCION
DE GASTOS;
o
06 fe Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piblico y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-PCM;
o
- u
\%,

o 0 X f??
( EC/O - De conformidad al Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera
z
i onal 7.
d Tia
N Estando a lo recomendado por la Comisién Especial de Procesos Administrativos

fion vﬁ\ﬁ?f Disciplinarios del Gobierno Regional Huancavelica.

Con la visacién de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de Asesorfa
Juridica y la Secretaria General;

0 En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucién Politica del Pert,
Ley N°27783: Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867: Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales,
\ modificado por la Ley N° 27902 y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 507-2011/GOB.REG.HVCA/PR.
) SE RESUELVE:
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ARTICULO 1°.- INSTAURAR Proceso Administrativo Disciplinario, por las
consideraciones expuestas en la presente Resolucién, a:

* MELANIO MEZA GUERRA, Ex Director de Logistica del Gobierno Regional de Huancavelica —
2
Funcionario.

ARTICULO 2°.- Precisar que el procesado, tiene derecho a presentar su descargo por
escrito y las pruebas que consideren conveniente dentro del término previsto por ley, para lo cual tendrA libre
acceso al expediente administrativo, documentacién institucional y a todos los medios de prueba que le permita
cjercer su defensa, en el marco del libre acceso a la informacién publica que regula el Decreto Supremo N°
043-2003-PCM, y en caso de requerirse su reproduccién total o parcial de los mismos, asumirin el costo que
irrogue dicha accién.

. ARTICULOQ 3°.- Precisar que la ampliacién de plazo, a que hace referencia el Articulo
169 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, se entenders aprobada por igual término, a la sola presentacion de
la solicitud por parte del procesado.

ARTICULO 4°.- COMUNICAR el presente acto administrativo a la Comisién
Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios, Organos competentes del Gobierno Regional
Huancavelica, Oficina de Desarrollo Humano e Interesado, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.






